План- график  мероприятий 
 по внедрению федерального  государственного образовательного стандарта  дошкольного образования. 
МДОУ  детский сад компенсирующего вида №106.
Цель: создание комплекса условий  для  введения и реализации ФГОС  в ДОО
Задачи:

1. Привести в соответствие с требованиями ФГОС нормативно-правовую базу, регламентирующую деятельность ДОО.

2. Обеспечить информационно-аналитическое сопровождение введения ФГОС. 

3. Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов по вопросам введения ФГОС. 

4. Разработать ООП ДОО в соответствии  с ФГОС и с учетом примерной ОП.

5. Скорректировать программу развития ДОО, в соответствие с требованиями ФГОС 

6. Организовать методическое сопровождение введения ФГОС ДО в ДОО.

7. Привести  материально-техническую и финансово-экономическую базу в соответствии с ФГОС.( обеспечить эффективное планирование  расходования средств на  подготовку ДОО  к введению  ФГОС ДО.

 8. Обеспечить информационную открытость процессов введения ФГОС ДО.

Ожидаемые результаты:
1. Приведены в соответствие с требованиями ФГОС нормативно-правовую базу, регламентирующую деятельность ДОО.

2. Определены перспективы развития ДОО.

3. Разработана и утверждена ООП  ДО.

4. Обеспечено информационно-аналитическое и  методическое сопровождение  ФГОС .

5. Приведены в соответствии с ФГОС кадровые, материально-технические, финансово-экономические ресурсы ДОО.

6. Обеспечена  информационная открытость ДО  к социальному окружению.

1.  Создание  нормативно-правового,  методического  и аналитического   обеспечения  реализации ФГОС ДО

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результат /
контрольные показатели

	1.1.
	Формирование  банка  нормативно-правовых  документов  федерального, муниципального  уровней
	Весь период
	Заведующий ,
старший воспитатель 
	Создан банк  нормативно-правовых  документов

	1.2.
	Разработка и утверждение  плана-графика введения ФГОС ДО в ДОО
	Декабрь
2013 г. 
	Заведующий , старший воспитатель 
	План-график введения ФГОС

	1.3.
	Разработка, корректировка и внесение изменений  в  Устав ,локальные акты  ДЕТСКОГО САДА №106
	01.01.2014-01.01.2016

	Заведующий 
	 Устав ,разработан  пакет локальных  актов 

	1.4.
	Издание приказа о создании рабочей группы по  введению ФГОС в ДОО, утверждение положения о группе
	Декабрь 2013 г.
	Заведующий ,
старший воспитатель 

	-Приказ о  создании рабочей  группы 
- Положение о рабочей группе 

	1.5.
	Назначение ответственных за ведение отчетности по внедрению ФГОС
	Весь период
	Заведующая 
	-Приказ руководителя 


	1.6.
	Приведение образовательной программы ДОО в соответствии с ФГОС
	Весь период
	Заведующий,

 ст. воспитатель, члены раб. группы  
	· Новая редакция ООП

	1.7.
	Внесение изменений в программу развития ДОО
	Январь-март 2014
	Заведующий,

старший воспитатель 
	-новая редакция программы развития


2.  Создание организационного обеспечения  реализации ФГОС ДО

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответствен-ные
	Результат /
контрольные показатели

	2.1.
	Мониторинг  ресурсного обеспечения в соответствие с требованиями ФГОС 
	Весь период
	Заведующий,
 старший воспитатель 
	· Информационно-аналитическая справка
· Протокол заседания
· Участие в мониторинге ФИРО 

	2.1.1.
	-Разработка критериев и показателей мониторинга готовности ДОО к введению ФГОС  ДО ( кадровых, материально-технических, финан-сово-экономических ресурсов)
	Январь-март 2014

	Заведующий,
старший воспитатель , члены рабочей группы 
	Разработаны критерии и показатели мониторинга


	2.1.2.
	-Проведение мониторинга  введения ФГОС
	Весь период (1 раз в полгода)
	Заведующий,
старший воспитатель , члены рабочей группы 
	Информационно-аналитическая справка


	2.2.
	Создание рабочей группы по введению ФГОС ДО и организация ее деятельности
	Декабрь 2013 г.
	Заведующий, старший воспитатель
	- Создана рабочая группы ДОО  по введению ФГОС ДО,  

-Положение о рабочей группе, план- график  работы рабочей группы 

	2.3.
	Корректировка годового плана ДО с учетом введения ФГОС ДО
	Январь 2014
	Старший воспитатель
	Годовой план приведен в соответствие с ФГОС ДО


3.  Создание кадрового  обеспечения  реализации  ФГОС ДО
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответствен-ные
	Результат /
контрольные показатели

	3.1.
	Анализ кадрового обеспечения введения ФГОС ДО


	
	
	

	3.2.
	Создание условий  для прохождения курсов повышения квалификации педагогов по вопросам перехода на ФГОС ДОО  
	Весь период
	Заведующий ДОУ
	План-график ,

Годовой план,

	3.3.
	Создание временных творческих групп педагогов по методическим проблемам, связанным с введением ФГОС.
	Весь период
	Ст.воспитатель
	Протоколы 

	3.4.
	Сопровождение деятельности педагогов по введению ФГОС
	Весь период 
	Заведующий,
старший воспитатель , педагог-психолог
	Разработка ИПРП(индивидуальная программа развития педагога )

	3.5.
	Создание системы повышения проф.компетентности педагогов ДОО в соответствии с ФГОС
	Август 2014
	Заведующий,
старший воспитатель 
	-Система планирования (К)
-Система контроля (К)
-Трансляция опыта



4. Создание финансово-экономического  обеспечения  реализации  ФГОС ДО

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответствен-ные
	Результат /
контрольные показатели

	4.1.
	Создание финансово – экономического обеспечения внедрения ФГОС ДО
	Ежегодно и в  период формирования бюджета  
	Заведующий
	Финансовые документы

	4.2.
	Расчёт потребностей в расходах образовательного учреждения в условиях реализации ФГОС
	до июня 2014г
	Заведующий, гл.бухгалтер
	Расчет 

	4.3.
	Организация работ по выполнению методических рекомендаций по внесению изменений в локальные акты, регламентирующих установление заработной платы.
	по выходу рекомендаций
	Заведующий, адм.группа
	-положение о премировании

	4.4.
	Приведение в соответствие с требованиями ФГОС должностных инструкций работников образовательного учреждения
	до августа 2014
	Заведующий, адм.группа
	-пакет долж.инструкций


5.Создание информационного  обеспечение реализации ФГОС ДО

	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответствен-ные
	Результат /
контрольные показатели

	5.1.
	Размещение информации о ходе введения ФГОС на страницах сайта ДОО
	постоянно
	Ст.воспитатель
	-сайт

	5.2.
	Внесение информации о ходе введения в ФГОС в Публичный отчет ДОО
	июль-август 2014
	заведующая
	-изменения в публичном отчете

	5.3.
	Информирование общественности через СМИ о подготовке к введению и порядке перехода ДОУ на новые ФГОС
	Весь период
	Заведующий, Ст.воспитатель

	-публикации


6.  Создание материально-технического  обеспечение реализации ФГОС ДО
	№ п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результат /
контрольные показатели

	6.1.
	Обеспечение оснащённости ДОО в соответствии с требованиями ФГОС ДО к минимальной оснащенности учебного процесса и оборудованию помещений. 
	В течение учебного года
	– заведующий,
– завхоз
	Информационная справка

	6.2.
	Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ООП ДОО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения. 
	Июнь-
август 
2014 г
	– завхоз
	Информационная справка

	6.3.
	Обеспечение укомплектованности  ДОО печатными и электронными образовательными ресурсами по всем направлениям учебного плана ООП ДО. 
	До 1 сентября 2014г.
	– заведующий,
– ст.воспитатель
	Информационная справка

	6.4.
	Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет. 
	В течение уч. года
	– ст.воспитатель
	Информационная справка


